
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２つの会社に職場見学へ行きました。どのような環境で働かれているのか、安全に働

くためにどのような工夫をされているのかなど、メモを取りながら見学しました。実際

に働く姿を見たり、話を聞いたりしたことを、今の自分と照らし合わせることで、自分

の課題を見付けることができました。 

 

 

２回目の校内実習がありました。実際に商品になるカレンダーを丁寧に丸めてビニー

ルの中に入れる作業をしました。初めての作業でしたが、ビニールを破らないようにし

たり、一枚一枚ずれがないように微調整したりして取り組むことができました。納品数

や納期が決まっていたため、いつもより緊張感をもち作業に取り組むことができました。 



 

 

 

 

 

 

 

１０月下旬から１１月にかけて、企業での実習を行いました。期間は５日～１０日です。

これまでに行った現場実習よりも長期の実習を経験したり、新たな職種に取り組んだりする

中で、一人一人の成長を感じました。また、それぞれが自身の課題を見つめ直し、就労へ向

けて、新たな目標をもつことにつながりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

静岡へ修学旅行に行きました。「学ぼう！静岡の歴史と文化 仲間と協力し自分で考えて

行動しよう ～行かざ―静岡！最高の思い出にするら―！」というスローガンを掲げ、久能

山東照宮での歴史学習や富士サファリパーク、清水港帆船クルーズでの体験学習、清水・三

保エリアの班別研修など様々な活動を行いました。みんなで協力し、思い出に残る充実した

2日間を過ごすことができました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ユニクロ・ＧＵが主催する「“届けよう、服のチカラ”プロジェクト」に参加しました。

生徒たちは「着なくなった子ども服をたくさん集めたい」という思いを込めて、回収ボック

スやポスターを作ったり、校内放送で呼び掛けたりしました。その結果、３０６点の子ども

服が集まりました。集まった服は、ユニクロ・ＧＵを通じて海外の難民キャンプへと贈られ

る予定です。 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

１泊２日で静岡方面へ修学旅行に行きました。１日目は清水港のマグロ冷凍倉庫や富士サ

ファリパーク、２日目は駒門風穴や静岡市内班別研修などでの見学を通して見識を広めまし

た。生徒が協力して活動することで、仲間意識を高めることができました。また、観光バス

の運転手やホテルスタッフなど旅行中に関わった方々に、「働く上でのやりがい」について

インタビューに答えていただき、卒業後の社会人生活で参考にできることを学びました。 

 

 


